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  DAGSORDEN REFERAT 

16.20 Faste punkter  

 

 

 

 

1. Godkendelse af dagsorden 
2. Skriv til Skoleporten 
3. Meddelelser 

a) Formanden 

b) Ledelse 

c) Medarbejdere 

d) Elever 

e) Andre 

Godkendt 

Intet opslag 

 

a) Intet 

b) Orientering om den igangværende 

planlægning af 5. – 9. årgangs 

tilbagevenden med forbehold, da vi 

endnu ikke har modtaget 

retningslinjerne.  

Grundet faldende børnetal er vi 

desværre nødt til at tilpasse 

budgettet med den konsekvens, at 

vi skal af med en SFO-pædagog. 

Jf. Kalundborg Kommunes 

personalepolitik tilbydes 

vedkommende forflyttelse til andet 

pædagogjob i enten skole, SFO 

eller dagtilbud, såfremt der er 

ledige stillinger. 

c) En klasse har været hjemsendt i 

indskolingen pga. en smittet elev, 

men smitten bredte sig ikke. I SFO 

fungerer det godt trods 

begrænsede aktiviteter. 

Meget positivt med 

trivselsgrupperne for både elever 

og lærere. 

d) Intet 

e) Positiv tilkendegivelse fra forælder, 

om tilbagevenden på 0.-4. årgang. 

16.40 Punkter til høring/beslutning  

MØDEDATO 

10.03.21 
 

STED 

Virtuelt i Teams 

 
INDHOLD 

Skolebestyrelsesmøde  

DELTAGERE: Skolebestyrelsen, skoleleder, viceskoleleder og SFO-leder  

AFBUD/FRAVÆRENDE: METTE PEDERSEN, MADS HALLSSON, MORTEN JACOBSEN, TROELS 
JOHANSEN, JOHAN DUEHOLM 
REFERENT: SKOLELEDER 

FORPLEJNING:  

 

 

 

https://kalundborg-my.sharepoint.com/personal/tima_kalundborg_dk/Documents/5%20Skoleår%202019%202020/SB/www.herredsaasen.dk


 

 

  

 2/2 
 

 

 

 

 

 

Skolestrategi for Kalundborg 

Kommunes folkeskoler er sendt i 

høring (bilag udsendt) 

Udkast til Skolestrategi drøftes og 

der gives input til høringssvar ud fra 

nedenstående punkter, der indgår i 

høringsskabelonen fra Kalundborg 

Kommune. 

Eventuelle generelle bemærkninger 

Eventuelle bemærkninger til de enkelte 

temaer i strategien 

Eventuelle bemærkninger til strategiens 

styrker og svagheder 

Eventuelle bemærkninger til, hvordan 

strategien kan realiseres lokalt 
 

Læst og taget til efterretning med den 

bemærkning, at Strategien fint 

understøtter vores LEAPS-omstilling, som 

vi allerede er godt i gang med. 

 

 

 

 

 

 

 Punkter til orientering  

   

 Punkter til drøftelse  

   

 Eventuelt  

   

 Referat til godkendelse  

   

 

 

 

 

 

 

 

 


